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	Муниципальное образование сельское поселение  Унъюган

ГЛАВА ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ                           

	«
	  01
	»
	марта       
	2007 г.
	
	№
	22

	п. Унъюган

О внесении изменений в постановления
главы сельского поселения Унъюган от 15.03. 2006 № 12, 

от 15.03.2006 № 13 и от 15.03.2006 № 14, от 20.03.2006 № 17



Внести изменения и дополнения в постановления главы сельского поселения от 15.03.2006 №12 «О мерах  социальной защищенности и премировании лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы сельского поселения Унъюган», от 15.03.2006 № 13 «Об оплате труда и социальной защищенности рабочих, работающих в администрации сельского поселения Унъюган», от 15.03.2006 № 14 «Об оплате труда, социальной защищенности и премировании лиц, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Унъюган» (с изменениями от 28.07.2006) от 20.03.2006 № 17 «Об утверждении положения о порядке и условиях выплаты ежемесячного денежного поощрения и премий лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы в администрации сельского поселения Унъюган»:
1. В постановление главы сельского поселения от 15.03.2006 №12 «О мерах  социальной защищенности и премировании лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы сельского поселения Унъюган»,  внести следующие изменения и дополнения:
1.1. Подпункт 2.2. после слов «должностного оклада» дополнить словами «с учетом надбавок к нему»
1.2. Подпункт 3.1. после слов «несовершеннолетние дети» дополнить словами «до 18 лет, а также дети, не достигшие возраста 23 лет, обучающиеся на дневных отделениях учреждений высшего или среднего профессионального образования».
1.3. Подпункт 3.3. изложить в следующей редакции:
«3.3. Оплату оздоровительных и санаторно – курортных путевок детям муниципальных служащих в возрасте до 18 лет, а также учащимся (студентам, курсантам) дневной формы обучения до 23 лет в размере 50 процентов от их полной стоимости один раз в календарном году с оплатой проезда к месту лечения и обратно в пределах Российской Федерации при отсутствии у муниципального служащего, имеющего детей в возрасте до 23 лет, на начало срока санаторно – курортного лечения права на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно. В каждом календарном году предоставляется одна из льгот (оплата проезда к месту лечения и обратно или оплата стоимости проезда к месту  использования отпуска и обратно)».
2. В постановление главы сельского поселения от 15.03.2006 № 13 «Об оплате труда и социальной защищенности рабочих, работающих в администрации сельского поселения Унъюган» внести следующие дополнения:
2.1. Подпункт 5.1. после слов «несовершеннолетние дети» дополнить словами «до 18 лет, а также дети, не достигшие возраста 23 лет, обучающиеся на дневных отделениях учреждений высшего или среднего профессионального образования».
3. В постановление главы сельского поселения от 15.03.2006 № 14 «Об оплате труда, социальной защищенности и премировании лиц, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Унъюган» внести следующие изменения и дополнения:
3.1. Подпункт 3.2. пункта 3 дополнить частью два следующего содержания:
«В стаж работы для исчисления ежемесячной надбавки за выслугу лет к должностному окладу в соответствии с федеральным законодательством, законодательством автономного округа включаются периоды работы  в федеральных органах государственной власти, органах власти субъектов Российской Федерации, в органах местного самоуправления, в органах государственной власти и управления СССР и РСФСР и иных государственных органах на территории СССР».
3.2. Подпункт 3.6. после слов «должностного оклада» дополнить словами «с учетом надбавок к нему».

3.3. Подпункт 4.1. после слов «несовершеннолетние дети» дополнить словами «до 18 лет, а также дети, не достигшие возраста 23 лет, обучающиеся на дневных отделениях учреждений высшего или среднего профессионального образования».

3.4. Подпункт 4.3. изложить в следующей редакции:

«4.3. Оплату оздоровительных и санаторно – курортных путевок детям муниципальных служащих в возрасте до 18 лет, а также учащимся (студентам, курсантам) дневной формы обучения до 23 лет в размере 50 процентов от их полной стоимости один раз в календарном году с оплатой проезда к месту лечения и обратно в пределах Российской Федерации при отсутствии у муниципального служащего, имеющего детей в возрасте до 23 лет, на начало срока санаторно – курортного лечения права на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно. В каждом календарном году предоставляется одна из льгот (оплата проезда к месту лечения и обратно или оплата стоимости проезда к месту  использования отпуска и обратно)».

3.5. Подпункт 2.1.3 приложения 2 к постановлению исключить.
4. В постановление главы сельского поселения от 20.03.2006 № 17 «Об утверждении положения о порядке и условиях выплаты ежемесячного денежного поощрения и премий лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы в администрации сельского поселения Унъюган» внести следующие изменения:

4.1. В разделе 2 приложения к постановлению пункт 2.4. исключить.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2007 года.

6. Контроль за исполнением постановления возложить на заведующего бюджетным отделом Иванову Н.И.
Глава  поселения 

                                                                      С.В. Заплатин
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